
VZDĚLÁVEJTE SE PRO STABILITU !
Cílem pCílem projektu je podpořit udržení pracovních míst u těch zaměstnavatelů, kteří se v souvislosti s negativním 
vývojem ekonomiky v ČR nacházejí v přechodně obtížné hospodářské situaci a dočasně nejsou schopni 
svým zaměstnancům přidělovat práci ve sjednaném rozsahu. Zaměstnavatelům bude umožněno, aby pro 
své zaměstnance v době, kdy jim nejsou schopni přidělit práci, realizovali odborný rozvoj. Tím dojde kromě 
udržení pracovních míst k naplnění druhého, neméně podstatného cíle projektu – zvýšení kvalikace zapoje-
ných zaměstnanců a posílení jejich zaměstnatelnosti.
PProjekt umožní zaměstnavatelům získat nanční příspěvek na realizaci odborného rozvoje zaměstnanců 
včetně příspěvku na mzdové náklady vzdělávaných zaměstnanců vzniklých za dobu jejich účasti na 
odborném rozvoji.

PROČ S NÁMI ?
●  2800 tréninkových dnů pro cca 30.000 účastníků z více než 120 firem od roku 2002

●  mezi naše zákazníky patří nejúspěšnějsí firmy, např. Škoda Auto, Plzeňský Prazdroj, ČEZ či Agrofert

●  rozvojové programy vychází z našeho přístupu, jehož cílem je dlouhodobý rozvoj celistvé osobnosti

●  vlastní realizované projekty z ESF v celkové hodnotě 60 mil. Kč

●  úspěšně podané a administrované evropské projekty pro naše klienty v celkové hodnotě přes 120 mil. Kč
 

WORKSHOPY - TRÉNINKY - ASSESSMENT CENTRA - PROCESY - PERSONÁLNÍ AUDITY - FIREMNÍ KULTURA - PROJEKTY EU

V případě zájmu nás neváhejte kontaktovat
475 501 604, semberova@praemia.cz


